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Madame, Monsieur, Chére Morangissoise, Cher Morangissois,

Lété est la et nous vous invitons a découvrir
nos Escales d'été a Morangis. Sorties, ani-
mations, activités, sport pour tous les ages...
vous n'aurez pas le temps de vous ennuyer

pendant trois mois !

Parce que les fortes chaleurs vont devenir
de plus en plus précoces et fréquentes au fil
des ans, a I'image de I'épisode caniculaire que
nous avons vécu en mai dernier, il est impor-
tant de préserver les écrins de nature que
nous propose notre ville.
C'est en ce sens que
nous travaillons, en vous
offrant depuis quelques
semaines maintenant un
Parc Saint-Michel réin-
venté, avec de nouveaux
aménagements, faisant
de lui un véritable Tlot de
fraicheur. Poumon vert de notre ville, le parc
accueillera prochainement les Mardis d'été et
les festivités du 14 juillet, événements aux-
quels vous étes fidéles et durant lesquels
nous avons plaisir a vous y retrouver.

La lutte contre le réchauffement climatique
s'exprime également par des actions d’autres
types: la préservation de la ressource en eau,
par le renouvellement de l'opération de dis-
tribution de récupérateurs d'eau de pluie du
Grand-Orly Seine Biévre, qui avait rencontré un
fort succes I'été dernier a Morangis ; la maitrise
de la consommation d'énergie de nos batiments
municipaux grace au challenge Cube Ville,
auquel nos agents ont participé durant un an et
qui a permis de réduire de 3,8 % les dépenses

« ... je vous souhaite
un bel été ! »

énergétiques ; 'aménagement de voies douces
dans nos rues, mais aussi leur végétalisation,
telle que se dessine I'avenue Charles-de-Gaulle
actuellement en travaux.

Si pour beaucoup la période estivale est syno-

nyme de vacances, nos agents restent mobilisés

a vos cotés tout 'été, que ce soit pour I'entretien

de nos rues, des batiments municipaux comme

les écoles, ou pour vous accompagner dans vos

démarches du quotidien. Je les remercie une
nouvelle fois pour leur
engagement.

Nous vous donnons ren-
dez-vous le dimanche 6
septembre pour le tradi-
tionnel Forum des asso-
ciations et de la ville, qui
donnera le coup d’envoi
de la rentrée. Nous vous convions également
le 19 septembre a la soirée de lancement de
la saison culturelle 2026/2027, qui accordera
une large place a 'humour, notamment avec
Les Jumeaux, qui joueront leur spectacle a
I'issue de la présentation. L'équipe municipale
sera présente a vos cotés devant les écoles
pour la rentrée des classes. Comme chaque
année, une attention particuliére sera portée
a nos petites sections et a nos CP.

D’ici 13, je vous souhaite un bel été !

. ~ A~
Sineeremenk Sk ;
BRIGITTE VERMILLET

Maire de Morangis

Vice-présidente du Conseil Départemental de I'Essonne
Vice-présidente du Grand-Orly Seine Biévre
@ brigitte.vermillet (G) bvermilletpm
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ARRET SUR IMAGES

a Morangis

/

RETROUVEZ
LES ARRETS SUR IMAGES

@° () @villedemorangis

TARIFS

Pour la 2¢ année consécutive, Morangis
célébrait la Saint-Patrick le 27 mars a I'Espace
Pierre Amoyal, transformé pour l'occasion

en pub irlandais. Lambiance musicale était
assurée par le groupe Celtic Sailors et le
Comité des Fétes a ravi les gourmands avec
son Fish and Chips.
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Du 27 au 30 avril, jeunes et séniors sont partis en Vendée a I'occasion d'un nouveau séjour intergénérationnel. Une semaine riche en
souvenirs et en belles rencontres, au cours de laquelle ils ont pu découvrir le Puy-du-Fou, Lucon et le Marais Poitevin.

Le 9 mai au Parc Saint-Michel, danses folkloriques, musique, expositions et produits locaux ont mis a I'nonneur les richesses européennes
dl'occasion de la Journée de I'Europe.
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Le 11 avril, le Parc Saint-
Michel accueillait Tout
Court. Fidéles au rendez-
vous, petits et grands
n'ont pas démérité sur leur
parcours respectif ! Bravo
atous.

Le 12 avril, vous étes venus nombreux déguisés au Parc Saint-Michel pour le « Carnaval pas comme les autres ». Pour la 1% fois un
concours de déguisement était organisé.

— i s

Samedi 18 avril, un nouveau Café Rénover Malin, dédié a la A linitiative des entreprises locales RJ Skills, Pakdeem et Rakel
rénovation énergétique, était organisé a I'Espace Saint-Michel Event’s, commercants et entreprises morangissoises avaient
dans le cadre de la Semaine de I'éco-logis, avec le CAUE94, France rendez-vous le 21 mai a I'Indus pour un afterwork.

Rénov’, Rénover Malin, le Grand-Orly Seine Biévre, le Département

de |'Essonne et Isoface.
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La 2¢ édition de Gaia féte de la nature s'est tenue le 23 mai au Parc Saint-Michel. Protection de I'environnement, biodiversité et nature
étaient a 'honneur.

Le 23 mai, les élus du CMJ ont participé aux Rencontres citoyennes qui avaient lieu a I'école Nelson Mandela, aux cétés de leurs
homologues de Savigny-sur-Orge, Longjumeau, Paray-Vieille-Poste, Palaiseau et Chilly-Mazarin.

L e [} B
Le vendredi 29 mai, bonne humeur, partage et saveurs étaient au rendez-vous dans plusieurs rues de la ville a 'occasion de la Féte des
voisins.
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Breéves

ADMINISTRATIF

FERMETURE DE LA MAIRIE

Au cours de la période estivale, la mairie sera
fermée les samedis, du 11 juillet au 15 aolt 2026.
Pensez a anticiper vos démarches.

RETROUUEZ LES BREVES SUR

(@® € @villedemorangis \Y

e

NEWSLETTER

L'ACTUALITE DE UOTRE VILLE
ENUACLIC

Prochainement dans votre boite mail, retrouvez
toute l'actualité de votre ville grace a la newslet-
ter morangissoise. Informations pratiques, tra-
vaux, événements, agenda... ne manquez plus
rien ! Pour vous abonner, rien de plus facile, ren-
dez-vous sur le site de la ville.

" www.morangis91.com/newsletter

ETE 2026

led

LES ESCALES D'ETE A MORANGIS

Il reste des places pour les activités de I'été. Sor-
ties, animations, loisirs : inscrivez-vous en ligne
sur www.morangis91.com.

RENTREE

FORUM DES ASSOCIATIONS
Le Forum des Associations et de la ville se tiendra
le 6 septembre de 9h & 17h au Parc Saint-Michel.
Tout au long de la journée, les associations qui
font rayonner la ville vous proposeront animations
et démonstrations. Venez a leur rencontre ! Afin
de préparer votre venue, consultez le Guide des
associations qui sera distribué fin ao(t dans vos
boites aux lettres ! Initialement prévu en mai, Tout

Roule est reporté le méme jour dans la cour de
I'école N. Mandela, rue de Wissous.



PRATIQUE

ENSDIS &'~ epF

GAZ/ELECTRICITE : QUE FAIRE
EN CAS DE COUPURE?

Lors d'une coupure délectricité ou de gaz, le
premier réflexe est de vérifier si votre habitation
est la seule touchée (voisinage, compteur
disjoncté...), puis davertir votre fournisseur
d’énergie en composant le numéro de téléphone
indiqué sur votre facture. Vous pouvez également
suivre I'évolution de la situation en ligne sur le
site : www.enedis.fr/panne-et-interruption pour
les coupures d’électricité et sur www.infocoupure.
grdf.fr/icfo-gpublic/ pour les coupures de gaz.
En cas de doute ou de situation dangereuse
(odeur de gaz, installation endommagée), contactez
rapidement le service d'urgence compétent :
09 72 67 50 91 pour Enedis (électricité) ou le service
Urgence Sécurité Gaz de GrDF au 0 800 47 33 33.

PARTICIPATION CITOYENNE

APPEL A CANDIDATURE

Devenez acteur de votre ville en intégrant le co-
mité de votre quartier. Instrument essentiel de la
participation citoyenne, le comité de quartier est
composé de référents qui sont les relais privilégiés
entre les élus, les services de la ville et les Moran-
gissois favorisant ainsi le lien social et I'expression
des besoins conformes a l'interét général. Si vous
étes une personne majeure, disponible, préte a
vous engager pour promouvoir la vie de votre
quartier, n’hésitez pas a transmettre vos coordon-
nées a c.buffereaumouchon@morangis91.com
avant le 1¢/09/2026 a pour devenir réferent de
quartier ou obtenir des renseignements complé-
mentaires
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QUESTIONS A VOS ELUS

Votre magazine municipal

évolue et vous proposera
prochainement la rubrique
« Entre vous & nous ».
Envoyez vos questions sur
la vie de la commune, les
projets municipaux... via
le formulaire disponible en
ligne sur le site de la ville
www.morangis91.com
Madame le Maire ou
I'élu(e) concerné(e) fera
une réponse dans chaque
numeéro a 3 questions
sélectionnées parmi celles
proposées.
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e
ANIMATEUR

ESSI0N
IREF

E PRC
[ EfICH

FNCADRANTE
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Véritable vocation ou porte d’entrée dans le milieu professionnel, le métier d’animateur est

exigeant et requiert rigueur, créativité et patience.

ne cinquantaine d’animateurs encadrent
et accompagnent les enfants morangis-
sois lors des temps périscolaires : accueil
du matin et du soir, mercredi, pause méri-

dienne, vacances et séjours.

Les activités proposées s'inscrivent dans le cadre
du Projet Educatif De Territoire (PEDT) et des
Mercredis de qualité, en lien avec le programme
de 'Education Nationale. Les animateurs jouent
un role éducatif important auprés des petits

Morangissois.

Afin de leur permettre d'exercer leurs missions

dans les meilleures conditions, la Municipalité a

mis en place, depuis septembre 2025, des
formations a destination des équipes. Entierement
prises en charge par la collectivité, elles sont
animées par la Ligue de I'Enseignement. Plusieurs
thématiques ont déja été abordées : le réle et la
fonction de I'animateur socio-culturel, 'accueil des
enfants aux besoins spécifiques, le harcélement

en accueil collectif de mineurs...

Les animateurs peuvent aussi accéder a des for-
mations par le Centre National de la Fonction
Publique Territoriale (CNFPT) ou par le Service
départemental a la jeunesse, a I'engagement et
aux sports (SDJES).

10



Comment sont recrutés nos animateurs ?

Le recrutement répond a des régles précises,

garantissant la sécurité et la qualité de I'encadre-

ment des enfants.

Apreés validation de I'embauche par la Municipa-
lité (a la suite d’un entretien et de la présentation
d’une note de synthése par le service Enfance-Edu-
cation-Jeunesse), les candidats doivent fournir au
service des Ressources Humaines plusieurs docu-
ments. Le service des Ressources humaines fait
une demande de casier judiciaire auprés du minis-
tere de la Justice car certaines condamnations
pénales sont incompatibles avec l'exercice de
cette profession. Cette démarche exclusivement
réservée aux autorités administratives et a cer-
tains organismes privés permet d’obtenir par voie
dématérialisée le bulletin n°2 d'un particulier, sous
réserve d'y étre habilité. Ce document étant confi-
dentiel, ces demandes sont strictement encadrées
par la loi.
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ENVIE DE DEVENIR ANIMATEUR ?

Le PJC reconduit le dispositif Passe ton
BAFA du 17 au 24 octobre 2026. Ce stage,
destiné aux 16-19 ans, permet de valider
la premiére des 3 étapes nécessaires a
I'obtention du BAFA, au tarif préférentiel
de 110 €, en échange d’une contrepartie
citoyenne. Les participants pourront
ensuite étre accompagnés par le PJC pour
la recherche de stages de formation et de
perfectionnement.

Une réunion d’information obligatoire se
tiendra le 17 septembre 2026 a 18h30 au
PJC, 3 rue de Savigny. Inscription sur le site
de la ville : www.morangis91.com

Le BAFA ou un dipléme équivalent est un atout
important. En effet, lors des temps périscolaires
du matin, les mercredis et les vacances, au moins
50% des effectifs doivent étre titulaires de ce
brevet (ou équivalent), tandis que 20% maximum
peuvent étre des animateurs non diplémés. Par
ailleurs, jusqu'a 30% des effectifs peuvent étre
composés de stagiaires BAFA.

Cette procédure permet de garantir que les per-
sonnes intervenant auprés des enfants répondent
aux exigences réglementaires en vigueur.

La collectivité déclare par ailleurs I'ensemble
des périodes périscolaires et extra-scolaires sur
une plateforme dédiée. Dans le cadre de cette
démarche, chaque animateur fait I'objet d'une
nouvelle déclaration et d'une vérification systé-
matique réalisée par les services de I'état.

.‘ Tu as déja ton BAFA et tu veux rejoindre
notre équipe ? Envoie ton CV a : Mme le Maire
12 avenue de la République 91420 Morangis

1
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T RENTREE AU

En septembre 2026, le collége Julie-Victoire Daubié
de Wissous ouvrira ses portes. La 1année, seuls les
éléves de 6¢ seront accueillis au sein de I'établisse-
ment. Une trentaine de jeunes Morangissois y feront
leur rentrée. Pour accompagner les collégiens, une
desserte dédiée sur la ligne 297 va étre créée afin
de relier directement les villes de Morangis et de
Chilly-Mazarin au collége. 3 arréts seront desservis
a Morangis : la Place Lucien Boilleau, la Mairie et la
Place Gabriel Fontaine. Les horaires seront ajustés
a ceux du collége. Loffre sera renforcée et adaptée
progressivement en fonction de I'augmentation des
effectifs scolaires lors des prochaines rentrées (voir
aussi p26).

SE MODERNISE

A compter du 1* juillet, découvrez une nouvelle
interface plus intuitive et fluide pour faciliter vos
démarches en ligne. La gestion du dossier famille, les
inscriptions et les réservations ont été simplifiées.
Vous pourrez également vous connecter de maniére
sécurisée via FranceConnect. Les comptes existants
seront automatiquement transférés vers le nouveau
portail, sans aucune perte de données. Un e-mail
vous sera envoyé pour activer votre compte lors
de votre premiére connexion. Un tutoriel sera
également disponible pour vous accompagner dans
la prise en main de ce nouvel outil.

“ Acces sur le site de la ville
www.morangis91.com

[ ST ———

FERMETURE

Le Pble Jeunesse et Citoyenneté sera fermé du
31 aolit au 11 septembre 2026.

" Retrouvez le PJC sur Instagram
pjc_morangis / pjc@morangis91.com
ou 01 64 54 28 59

ONT DU TALENT

Mardi 30 juin, a 19h30, la Mission Locale Nord
Essonne vous propose de découvrir la 2¢ édition des
« Jeunes ont du Talent » a 'Espace Pierre Amoyal.
Cette année, les jeunes interpréteront une comédie
musicale, gu'ils ont eux-mémes écrite et composée,
autour du théme « Briser les murs ». Loccasion de
passer une belle soirée et d'encourager les talents
accompagnés par la Mission Locale.

" Spectacle Les Jeunes ont du talent
Mardi 30 juin - 19h30 - Espace Pierre Amoyal
Entrée gratuite

12
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A L'HEURE D'ETE

La période estivale est propice pour réaliser ses
heures de Service Citoyen Communal. Encadrement
d’activités, participation aux événements de la
ville... de nombreuses missions civiques et solidaires
vous sont proposées. Ce programme s'adresse aux
16-18 ans. 80h de missions a effectuer sur une
période maximale de 2 ans. Une indemnité de 400 €

est versée a chaque participant lorsque les 80h sont
réalisées.

.‘ Information : 01 64 54 28 50 ou sur
www.morangis91.com

RENTREE DES CLASSES

Une nouvelle fois, la ville sera aux co6tés des petits
Morangissois pour la rentrée des classes. Une
attention particuliére sera portée aux éleves de
petite section avec un petit déjeuner de bienvenue
proposé aux familles, en présence d'élus et des
équipes pédagogiques. Une belle facon de débuter
I'année en douceur et de garder de beaux souvenirs
de ses premiers pas a I'école. Afin de soutenir le
budget des familles, un kit de fournitures sera remis
aux enfants entrant en CP. Celui-ci comprend du
matériel de base (stylos, colle, ciseaux, chemise, lutin,
cahiers...) qui sera précisé sur la liste de fournitures
transmise par chaque école a la rentrée. Retrouvez
au Guichet Unique, le Guide pratique de la rentrée,
qui vous accompagnera au cours de la scolarité de
votre enfant, de la maternelle a la primaire.

#290 - JUILLET / AOOT / SEPTEMBRE 2026 @\

NAGER ET FAIRE DU VELD,
DES SAUOIRS ESSENTIELS

La ville accompagne les jeunes Morangissois dans
des apprentissages essentiels a leur sécurité et a
leur autonomie. Aux cotés des enseignants, elle
participe notamment a l'obtention des certificats
« Savoir nager » et « Savoir Rouler a vélo ».

Le programme Savoir nager de I'Education nationale
est une priorité scolaire en France qui vise a
apprendre aux éléves a se déplacer en sécurité
dans I'eau dans le cadre des cours d’EPS. Il prévient
les risques de noyades et permet aux enfants de
participer a des activités aquatiques et nautiques
(kayak, voile, etc.). La ville est un acteur majeur de ce
dispositif. Elle permet en effet a 430 éléves de CE2
et CM2 d'y participer en financant la billetterie de la
piscine et le transport en car pour 10 séances, soit
un total de 43 000€. A l'issue, les éléves obtiennent
une attestation scolaire, « Savoir-nager », qui certifie
qu’ils maitrisent les compétences de base en sécurité
aquatique.

Savoir Rouler a Vélo (SRAV) est également un
programme de I'Education nationale qui apprend
aux enfants a se déplacer a vélo en autonomie et
en sécurité dans la rue. Il se déroule dans le cadre
scolaire en 3 étapes :

1 - Savoir pédaler : maitriser le vélo (équilibre,
freinage, direction) ;

2 - Savoir circuler : rouler dans un environnement
sécurisé (pistes, espaces protégeés) ;

3 - Savoir rouler en autonomie : circuler en conditions
réelles dans la circulation.

Chaque année, plusieurs classes de CM1 bénéficient
de cet accompagnement pratique encadré par les
éducateurs sportifs municipaux pour l'obtention des
deux premiers blocs.

13
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PETITE ENFANCE -
GRANDIR EN TOUTE *
CONFIANCE

La ville se tient aux cotés des

Morangissois dés leur plus jeune age.
Au sein des structures municipales,
nos professionnels de la Petite Enfance
accompagnent l'enfant et sa famille
dans un cadre ludique et sécurisé au
cours des premiéres années de I'’enfant,
structurantes pour son évolution, afin de
lui offrir bien-étre et épanouissement.

14
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DES STRUCTURES 'ACCUEIL
DOUR ACCOMPAGNER
ESTOUTPETS g jih ¢ 33853

La ville propose aux parents 3 structures qui accueillent les enfants de 10 semaines jusqu’a
leur entrée a I’école maternelle. Ces lieux d’éveil, encadrés par des professionnels, les accom-

pagnent dans leur développement avec des activités adaptées qui respectent leur rythme.

Créche Collective et Familiale du Bois des Sables
Cette structure propose 2 types d’accueil.

a direction de la Créche Collective et Fami-
liale travaille en lien étroit avec les familles
afin d'assurer un accueil de qualité et une

continuité autour des besoins de I'enfant.

Elle assure l'encadrement des professionnels et
supervise les assistantes maternelles, tout en res-
tant disponible pour répondre aux questions des
parents de chaque accueil. La direction et le per-
sonnel échangent autour du développement de

chaque enfant ou des pratiques professionnelles,
soutiennent la parentalité et construisent une

relation de confiance avec les parents.

Des propositions ludiques encouragent I'éveil et
les découvertes par des activités de motricité,
musique, lecture, jeux sensoriels, de créativité, de
manipulation et d'exploration. Une matinée par
semaine, les enfants accompagnés de leur assis-
tante maternelle participent aussi a ces ateliers
dans les locaux de la créche.

Progressivement, votre enfant se socialise avec
d’autres enfants et adultes et découvre de nou-
veaux espaces de jeux et de découvertes. Il déve-
loppe sa communication, apprend les régles et se

prépare ainsi en douceur a la vie en collectivité.

Accueil familial (19 places : chez une assistante

maternelle rattachée a la direction de la creche)

Au quotidien, votre enfant est accueilli chez une
assistante maternelle, salariée de la créche Col-
lective et Familiale. Cette professionnelle est
accompagnée, suivie et encadrée par la direction
de la créeche, dont elle est sous la responsabilité

hiérarchique.

16



Cet accueil, dans un cadre familial rassurant, res-
pecte le rythme de chaque enfant et crée une
relation individualisée et sécurisante. Il offre aussi
une continuité éducative entre la famille et le lieu
d’accueil.

Accueil collectif (20 places en créche)

Les professionnels de la Petite Enfance accueillent
les enfants déposés le matin par leur(s) parent(s)
dans le respect de leur rythme et de leurs besoins.
Une équipe pluridisciplinaire les accompagne tout
au long de la journée, dans un environnement
ludique et sécurisé. Elle propose un accueil régulier
et occasionnel de 1 a 5 jours par semaine.

& Allée Lavoisier / 01 64 54 28 45

LINSCRIPTION
EN CRECHE MUNICIPALE

Le dossier de pré-inscription est remis au
Relais Petite Enfance (RPE) sur demande
des parents. Dés le 4° mois de grossesse, les
parents doivent déposer un dossier complet
aupreés du service Petite Enfance. Attention :
la pré-inscription ne garantit pas une place.
La commission attribue les places entre avril
et mai pour l'accueil de septembre, selon les
disponibilités, I'équilibre des ages et les taux
d'encadrement. Seuls les dossiers déposés
avant le 1 mars sont examinés, les autres
sont mis sur liste d’attente.

#290 - JUILLET / AOOT / SEPTEMBRE 2026 @\

La creche Mandela propose un accueil régulier et
occasionnel de 1 3 5 jours par semaine. Sa capa-
cité d'accueil est de 10 enfants. Activités adaptées
et développement de I'enfant dans le respect de
son rythme sont au cceur du programme mené par
I'équipe composée d'une responsable, d'une auxi-
liaire de puériculture, d'une CAP Accompagnant

Educatif Petite Enfance et d'un agent technique.

" 16 rue de Wissous / 01 64 54 28 45

Le Jardin des Petits Pas est ouvert aux enfants

a partir de 20 mois. Cette structure favorise la
transition entre la petite enfance et I'enfance.
Une responsable, deux auxiliaires de puériculture
et un agent titulaire du CAP Accompagnant Edu-
catif Petite Enfance encadrent les enfants. Ces
derniers peuvent en complément étre inscrits
aux accueils de loisirs du mercredi et au périsco-
laire (7h30-8h et 18h-19h) dés leur inscription a
I'école maternelle.

" 33 rue des Oiseaux / 01 64 54 28 45
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UNE JOURNEE A LA CRECHE

La créche est un lieu d’accueil pensé pour accompagner votre enfant dans ses premiéres
découvertes et ses apprentissages. A travers le jeu, I'imitation et ses propres initiatives,
votre enfant découvre le monde qui I'’entoure, développe sa curiosité et construit peu a peu
sa confiance en lui. Tout au long de la journée, des temps variés sont proposés afin de res-
pecter son rythme et ses besoins.

AN 24 S
8h - 9h30 : Accueil des enfants \: v 9h30 - 10h : Temps de regroupement \‘3 9

Les enfants arrivent progressivement. lls |e temps de regroupement est un rituel mis en
S’insta”ent, jouent librement et retrouvent leurs place pour se dire « bonjour », rassembler les

repéres. Les professionnels échangent avec les enfants etles préparer, en douceur, a 'annonce des
parents pour assurer une continuité entre la activités et du déroulé de la journée. Chansons,
maison et la créche. comptines ou petites discussions en groupe.

Pour les enfants, ce moment permet de :

> Se repérer dans le temps et I'espace,

> Développer le sentiment d’appartenance,

5 1-
A\ & > Favoriser la socialisation,
Q , ‘)/ ’ > Stimuler le langage,
> Travailler I'attention.
—— Pour les professionnelles, il permet de :

- <

{3 > Créer une transition douce,
> Observer les enfants,
> Transmettre des repéres,

> Renforcer la cohésion du groupe.

10h - 11h : Activités d’éveil

Peinture, motricité, jeux sensoriels, lecture,
musique, patisserie, jeux en extérieur,
tout est permis pour bien grandir !
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11h - 11h30 : Change et préparation au repas

Passage aux toilettes ou change des couches,

lavage des mains et installation pour le repas.
BT

11h30 - 12h30 : Déjeuner \; 9

Le repas se déroule dans le calme. Clest un
moment d’apprentissage de l'autonomie et de
partage avec les autres enfants (manger avec ou
sans aide de I'adulte, golter de nouveaux aliments).
Pour les bébés, les repas sont proposés dans les
bras de l'adulte.

Un repas se déroule en 4 temps :

1) La préparation de I’enfant
= habitudes quotidiennes = rituels :

> prévenir que le moment du repas va arriver,
> remettre les jeux et jouets en place,

> se laver les mains (seul ou avec de l'aide si
besoin).

2) Linstallation
> Un adulte référent est positionné a chaque
table pour accompagner les enfants.

3) Le déroulement du repas
Nos pratiques visent a :
> favoriser 'autonomie de I'enfant,
> respecter son rythme et sa capacité a manger,
> respecter son besoin de « toucher »,
> respecter ses godts,
> expliquer le déroulement du repas et rappeler
les regles de vie,
> ne pas forcer un enfant a3 manger.

4) La fin du repas
> Chaque enfant est invité a se « débarbouiller »
seul ou avec l'aide de I'adulte puis a sortir de table.

12h30 - 13h : Temps calme

Passage aux toilettes ou change des couches. Pro-
position d'un moment calme pour une transition
vers la sieste : temps de lecture et/ou de motri-
cité selon les besoins des enfants. Cela permet
de dépenser leur énergie pour mieux se poser et
s'endormir paisiblement.
& ; &
N/

Les enfants dorment selon leurs besoins. Les
professionnels assurent une surveillance et
respectent le rythme de chacun.

15h - 15h30 : Réveil échelonné et change

Les enfants se réveillent a leur rythme. Passage
aux toilettes ou change des couches.

BT

15h30 - 16h : Goliter §>

Moment convivial ou les enfants prennent une
collation.

16h - 18h/18h30: Jeux libres et départs iy )
B ™

Activités calmes, jeux libres, parfois activités diri-
gées. Les parents viennent chercher les enfants,
avec un temps de transmission sur la journée.

BITH
T

> 4

/

°)

2
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DES PROFESSIONNELS A VOS COTES

Le service Petite Enfance est l'interlocuteur pour

tous les besoins d'accueil des jeunes enfants "Service Petite Enfance

en créche municipale. Des professionnels les Rue de Wissous - 01 64 54 28 45
accueillent dans le respect de leur rythme et de  mairie-petite-enfance@morangis91.com
leurs besoins, tout en les accompagnant dans un  Accueil sur rendez-vous.

environnement ludique et sécurisé.

Laurie TORTI Sandrine Anna Maria
Coordinatrice COLARD CARBONES

Petite Enfance Coordinatrice FLETA
administrative Psychologue
du service

Petite Enfance

Les assitantes maternelles du service Petite Enfance

20
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ALLOCATIONS

FAMILIALES

Pascal
GLENISSON

Responsable
du Relais Petite
Enfance

Le Relais Petite Enfance

Le Relais Petite Enfance - RPE est un lieu
d'informations, de rencontres et d'échanges au
service des parents, des assistantes maternelles
et des professionnels de la garde a domicile. Le
fonctionnement de cette structure est validé par
un agrément délivré par la Caisse d'Allocations
Familiales de I'Essonne.

Le RPE propose une offre globale comportant une
double entrée :

> du coté des familles, il s'agit de mieux les
informer sur 'ensemble des modes d’accueil sans
opposer l'accueil individuel a 'accueil collectif,

> du coté des professionnels, il s'agit d'améliorer
la qualité de I'accueil des enfants, renforcer
l'attractivité du métier d’assistant maternel
et participer a la professionnalisation du
secteur de l'accueil a domicile en invitant le
RPE a ouvrir 'ensemble de ses services aux
professionnels de la Petite Enfance.

Les missions des RPE sont :

> d’informer les parents, les assistant(e)s
maternel(le)s et les candidat(e)s a I'agrément,

> d’offrir un cadre de rencontres et d’échanges
de pratiques professionnelles.

Le RPE est animé par un professionnel éducateur
de jeunes enfants.

Les parents et les futurs parents peuvent y
recevoir gratuitement des informations et des
conseils sur I'ensemble des modes d’accueil de
la ville. Le dossier de pré-inscription en structure
d’accueil municipale est remis par I'animateur de
Relais Petite Enfance a la demande des familles.

.‘ Relais Petite Enfance

16 rue de Wissous - 01 64 54 52 33
mairie-petite-enfance@morangis91.com
Accueil sur rendez-vous.

La Médiatrice Familles

La Médiatrice oriente les familles vers les
professionnels adaptés selon leur situation.
Rencontre possible sur rendez-vous ou lors
des permanences : tous les mercredis de

Henda KEBE  13h30 a 17h30 a I'accueil Nelson Mandela
Médiatrice et les premiers vendredis du mois de 15h30
au service 2 17h30 a I'accueil Edouard Herriot.
des familles

.‘ Sur rendez-vous : 01 64 54 28 28 ou
mediatrice-famille@morangis91.com.

21

La Médiatrice famille est présente une fois
par trimestre devant les écoles, aux cotés
des élus et le service Enfance-Education,
lors de « Avez-vous 5 minutes ? » pour
échanger autour d'un café sur des sujets
éducatifs.

" Planning par école sur
www.morangis91.com
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Les Accueils Enfants-Parents

Venez partager et échanger avec votre enfant et
d’autres familles lors de ces temps de rencontre
encadrés par des professionnels. Des jeux et de
nombreuses activités sont proposés aux enfants
a chaque séance.

.‘ Pour les 0-6 ans

Accés gratuit sans réservation

Retrouvez tous les 2 mois, le planning sur
www.morangis91.com ou au Guichet unique

“Ml Le centre de Protection Maternelle et Infantile (PMI)

La PMI assure la protection sanitaire de la mére et de
I'enfant, en organisant des consultations et des actions
médico-sociales de prévention et de suivi en faveur
des femmes enceintes, des parents et des enfants de
moins de 6 ans, ainsi que des activités de planification
et d'éducation familiales, sans sectorisation liée a
I'adresse d’habitation.

?,:\a‘kNos
>
3

Z

7

J"C‘j Lk?‘?

La PMmI,
des métiers
qui font' 2

o o=

" Centres de PMI :

- Chilly-Mazarin
6-8 rue Olivier Beauregard / 01 60 92 10 00

- Savigny-Sur-Orge
6 bis rue de Morsang / 01 69 12 35 14

- Athis-Mons 6 allée d’Ozonville / 01 60 48 26 19
et 10 rue des Picardeaux / 01 69 38 22 21
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La Maison des 1 000 premiers jours

Les Maisons des 1 000 premiers jours accom- "6bis rue de Morsang
pagnent les parents de la grossesse aux 2 ans de 91600 Savigny-sur-Orge
I'enfant. Ces lieux chaleureux, gratuits et ouverts 0169 12 35 14
a toutes les familles réunissent des professionnels

de santé, de la petite enfance et du social (puéricul-

trices, sage-femmes, médecins, psychologues, éduca-

teurs de jeunes enfants...) qui informent, écoutent et

orientent les parents pendant cette période clé du

développement de I'enfant.

1500

remiers

jours iy

N

”

i/ = ondes EssonNe.t
Maison o ‘

La Maison de 'Essonne

rités, PMI, services de santé...

91170 Viry-Chatillon
0171631763
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Les Maisons de I'Essonne regroupent tous les ser-
vices publics départementaux : maison des solida-
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UNE SAISON

Les Bords
de Scénes

Grand-Orly Seine Bievre

POUR RIRE ET DECOUVRIR

Nous vous invitons le samedi 19 septembre a I'Espace Pierre Amoyal pour la présentation et

le lancement de la saison culturelle 2026/2027.

ette année, 'hnumour occupera une place
de choix et donnera le coup d'envoi des
festivités. Vous pourrez ainsi découvrir
a l'issue de la présentation le duo Les
Jumeaux avec leur spectacle « Bonjour, Au revoir,

S'il vous plait, Merci ».

En octobre, place aux femmes ! LUhumoriste et
comédienne Nora Hamzawi viendra fouler les
planches de I'Espace Pierre Amoyal, le 6 octobre
avec son One Woman Show dans le cadre de la

programmation des Bords de Scénes.

Puis, nous vous donnons rendez-vous le 10 octobre
pour le traditionnel spectacle donné a l'occasion
d’'Octobre Rose. Apres « Et si on en parlait ? », place
aux « Amazones », une comédie portée par Jeanne
Savary, Enora Malagré et Ariane Brodier accom-
pagnées de Terrence Telle et Thomas Vilan. Pour
chaque place achetée, 5 € seront reversés a I'lnsti-

tut Curie pour la recherche contre le cancer du sein.

Musique, rire et émotion seront au programme le
27 février avec « Tout le bonheur du monde... ou
presque ! » du duo Mike et Riké de Sinsemilia. Un
spectacle familial et musical qui ravira les fans du

groupe et les curieux.

eh



A l'occasion de la Journée Internationale des

Droits des Femmes, les humoristes Laura
Domenge, Christine Berrou, Marine Baousson
et Marie Reno investiront la scéne de I'Espace
Pierre Amoyal, le 6 mars, avec « Please Stand Up ».
Vannes aiguisées, textes choyés et conscience

sociale seront au rendez-vous !

Coté jeunesse, la ville initiera une nouvelle fois
les petits Morangissois au théatre en proposant
une programmation adaptée. Les écoles de la ville
seront ainsi invitées a différentes représentations.

20h40 Productions présente

STEEVEN ET CHRISTOPHER

LES JUMEAUX

BONJOUR
AU REVOIR
S’IL VOUS PLAIT
MERCI.

SN | AR

SAMEDI 19 SEPTEMBRE

OUVERTURE DE LA
SAISON CULTURELLE

Dés 19h / Espace Pierre Amoyal / Entrée libre
20h30 - Spectacle : Bonjour, Au revoir, S'il vous
plait, Merci / Sur réservation / Tarif : 5€

#1290 - JUILLET/ AODT / SEPTEMBRE 2026 @

Les 0-3 ans embarqueront dans le « Voyage de
Reinette » le 31 janvier. Ce spectacle de marion-
nettes invite les enfants a explorer le monde des
couleurs, des sonorités et des sensations.

Comme chaque année, la ville vous proposera une
plongée dans notre histoire commune avec les
Journées Européennes du Patrimoine, le 20 sep-
tembre, tandis que la Féte de la musique le 21 juin
et le Gala de I'école de danse municipale les 26 et
27 juin rythmeront la fin de saison.

" Service Culturel 01 64 54 28 56

EXTRAIT DE LAGENDA CULTUREL
POUR LA PERIODE SEPTEMBRE -OCTOBRE 2026

Retrouvez toute la programmation
dans I'agenda culturel 2026-2027
disponible au Guichet unique en septembre.

20 SEPTEMBRE 10 0CTOBRE

Journée du Les Amazones
patrimoine 20h30 / Espace Pierre
14h-18h Amoyal / Sur réservation
Parc Saint-Michel Tarif 25 € (dont 5 €

reversés a I'Institut Curie)

6 OCTOBRE

Nora Hamzawi

Espace Pierre Amoyal
Tarifs et réservations
www.lesbordsdescenes.fr

BILLETTERIE EN LIGNE

@® www.morangis91.com
N
ou Imagina o
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SUR LA ROUTE

AUEC RATP CAPM-J

mobllltes

RATP CAP

MASSY - JUVISY

Depuis le 1¢" mars 2026, RATP CAP Massy-Juvisy pour IDFM est le nouvel exploitant unique
des lignes de bus sur le secteur « Massy-Juvisy », auquel appartient Morangis. Ingrid Charles,
Directrice de la filiale RATP Cap Massy-Juvisy et Frédéric Simoes, Directeur Service Voya-
geurs et Relations Territoriales, font le point sur cette nouvelle organisation.

|

RATP cap

MASSY-JU VIS

RATP CAP Massy-Juvisy est le nouvel exploitant
unique des lignes de bus sur le secteur « Massy-
Juvisy », auquel appartient Morangis. Qu’implique
ce changement ?

Jusqu’a cette date, le territoire était partagé entre
deux opérateurs (RATP et Keolis). Le recours a un
opérateur unique consécutif a l'allotissement mis
en place par IDFM, permet aujourd'hui une orga-
nisation plus cohérente et la désignation d'un
interlocuteur clairement identifié pour I'ensemble
du réseau.

Ce changement s'accompagne d'une réorgani-
sation interne importante ainsi que d'une har-
monisation des équipes et des procédures d'ex-
ploitation. En complément des anciennes lignes
Keolis, 3 nouvelles lignes (285, 292 et 385) ont été
affectées au centre opérationnel bus de Moran-
gis, sans transfert de personnel. Nous avons donc
da recruter et former 100 conducteurs afin d'as-
surer I'exploitation de I'ensemble du réseau dans
de bonnes conditions. Lobjectif est d’améliorer

la lisibilité du service et de renforcer la qualité de
I'offre pour les voyageurs.

Depuis le 1¢" mars, plusieurs évolutions concrétes
ont été mises en place :
streté privée dans les bus aux horaires d’exploi-

présence d'agents de

tation, sur I'ensemble du réseau, mise a jour com-
pléte de I'information voyageur statique sur tous
les points d’arréts et possibilité pour les voyageurs
de régler leur titre de transport par carte bancaire
directement a bord des bus.

Le dépét de bus de Morangis va étre converti en
100% électrique. Quelles améliorations concrétes
sont attendues pour les habitants ?

Le Centre opérationnel bus de Morangis va effec-
tivement étre converti en site 100% électrique. Les
travaux débuteront en septembre 2026 pour s'ache-
ver fin 2027. Cette phase permettra d’adapter I'en-
semble des infrastructures, alimentation électrique
et installation des bornes de recharge. Une fois le
site opérationnel, le déploiement progressif des
bus électriques pourra commencer. Cette transition
apportera des bénéfices concrets pour les habitants
avec une forte réduction du bruit et une diminution
significative des émissions polluantes, grace a des
véhicules zéro émission a I'échappement.

Lobjectif est de proposer un réseau plus propre, plus
silencieux et plus respectueux de I'environnement.
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De nouvelles lignes de bus desservant Morangis
sont-elles envisagées ?

La création ou I'évolution des lignes reléve d'lle-
de-France Mobilités, sur la base des besoins de
mobilité identifiés. La commune de Morangis
est actuellement desservie par les lignes : 299
(Porte d’Orléans/Morangis - Place Lucien Boilleau),
399 (Massy Palaiseau RER / Juvisy RER), 492 (Chilly
Mazarin / Savigny sur Orge - Prés Saint Martin).

La ligne 484 prévue pour 2027, demeure en
attente de validation de son itinéraire et devrait
notamment desservir 'aéroport Paris-Orly.

La création d’une navette scolaire sur la ligne 297,
pour les éléves du Collége Julie-Victoire Daubié a
Wissous, a suscité de nombreuses inquiétudes. Pou-
vez-vous nous en dire plus ?

Avec l'ouverture du futur collége Julie Victoire
Daubié, prévue en septembre 2026 a Wissous,
un itinéraire scolaire dédié sera mis en place sur
la ligne 297 afin d’assurer la desserte du nouvel
établissement dés la rentrée 2026.

RATP Cap Massy - Juvisy exploite déja cing
navettes scolaires depuis plusieurs années, sans
incident. La sécurité des éléves demeure une
priorité absolue, nos bus sont équipés de systeme

de vidéoprotection et nos équipes de slreté sont
mobilisées quotidiennement pour garantir des
trajets sécurisés.

Certaines problématiques de retards et de surfré-
quentation de la ligne 492, nous ont été remontées,
est-il prévu de renforcer cette ligne ?

Des difficultés de régularité ont effectivement été
constatées sur la ligne 492. En coordination avec
fle-de-France Mobilités, un travail d’optimisation
de l'offre est engagé, notamment a la suite du
nouveau prolongement vers la gare de Chilly-
Mazarin.
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GROUPE ADP

AEROPORT PARIS-ORLY : LA PISTE 4 FERMEE POUR TRAVAUK

Du 10 aoit au 17 décembre 2026, le Groupe ADP réalisera des travaux de rénovation de la

Piste 4 de I'aéroport Paris-Orly.

Ces travaux exceptionnels conduiront a la fer-
meture compléte de la piste 4 et au report des
décollages et atterrissages sur les pistes 2 et 3 de
I'aéroport Paris-Orly.

Ces travaux sont réalisés tous les 30 ans, afin
de garantir la sécurité des opérations aériennes
et assurer la mise en conformité des pistes aux
normes européennes.

Pendant toute sa durée, le chantier engendrera
des modifications de trajectoires qui pourront
conduire a des survols inhabituels du lundi au
samedi entre 6h et 22h (avec quelques opérations
ponctuelles possibles la nuit et le dimanche), pour

certaines communes de I'Essonne, dont Moran-
gis, dans des zones habituellement peu ou pas

concernées.

Une phase de tests préalables aux travaux se
déroulera sur la Piste 2, du 11 juin au 6 ao(t
2026, uniquement les mardis, mercredis et jeudis,
entre 13h et 16h. D’'une durée prévisionnelle de
8 semaines, cette période pourra étre réduite en
fonction des résultats observés.

.‘ Une page dédiée est en ligne sur le site :
www.entrevoisins.groupeadp.fr afin d’informer

au mieux I'ensemble des riverains de I'aéroport.
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LIGNE 14 : LA MOBILISATION CONTINUE

Le 19 mai 2026, Brigitte Vermillet, Maire de Morangis, a réaffirmé I'engagement fort de la
Municipalité en faveur du prolongement de la Ligne 14 du métro parisien et de la création
d’une gare voyageurs a Morangis, lors d’'une interview accordée a I'émission Parigo diffusée
sur France 3 Paris lle-de-France, le 23 mai 2026. Cette intervention s'inscrit dans la volonté de

la Ville de soutenir un projet stratégique pour l'attractivité et la mobilité du territoire.

Pour rappel, aprés l'inscription officielle de ce pro-
jet dans le Schéma directeur de la Région lle-de-
France (Sdrif-E), les études de faisabilité relatives a
la création d’'une gare sur la Ligne 14 ont été lan-
cées enjuillet 2025. Ces études permettront d'éva-
luer les aspects techniques, économiques et envi-
ronnementaux de la future gare afin d’assurer un
projet viable et adapté aux besoins des habitants.

Les premiers résultats de ces études sont atten-
dus pour I'été 2026, avant qu'une décision finale
ne soit prise en 2027. La Municipalité reste plei-
nement mobilisée pour défendre ce projet auprés
des autorités régionales et nationales, convaincue
que cette nouvelle infrastructure constituera un
atout majeur pour Morangis et ses habitants.

" Pour suivre I’évolution du projet et obtenir
toutes les informations relatives a la Ligne 14,
rendez-vous sur www.morangis91.com/ligne-
14-ou-18-morangis ainsi que sur les réseaux
sociaux de la Ville, ou des mises a jour réguliéres
sont publiées.
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NAVETTE
PARIS-SACLAY :
NOUVEAU TRAJET

PARIS
SACLAY

Communauté d'agglomération

A compter du 1¢ juillet 2026, la navette
gratuite Paris-Saclay desservant Morangis
(Ligne C) proposera un nouvel itinéraire. L'arrét
Lavoisier sera supprimé au profit de la boucle
par René Morin, avec pour Terminus la Gare
de Gravigny-Balizy. Les usagers pourront
emprunter la correspondance avec la

navette A pour rejoindre entre autres la
clinique de I'Yvette et I'hépital de Longjumeau.

L'accent sera mis sur les heures de pointe
avec 3 boucles le matin et 'aprés-midi
(7h/8h/8h30 et 16h/17h/18h au départ de la
gare de Gravigny-Balizy).

Ce nouveau tracé de 5,9 km sera parcouru
en 20 minutes.
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Depuis le 15 juin, les travaux de réaménagement de I’Avenue Charles de Gaulle sont entrés
dans leur phase finale. Le chantier concerne désormais le troncon compris entre I'’Avenue de la

Croix Boisseliére et I’'Avenue de la République.

ébutés en octobre 2025, les travaux de
réaménagement et de requalification de
I'avenue se poursuivront jusqu’au printemps

2027. Comme lors de la 1" partie, le chan-
tier sera organisé par séquences afin de limiter les
nuisances pour les riverains et la circulation. Des

déviations et fermetures de rues sont a prévoir.

Fermeture du passage souterrain

De septembre a novembre, une étape importante
de ce réaménagement sera franchie avec la sup-
pression du Passage Souterrain a Gabarit Réduit
(PSGR). Afin de sécuriser la zone de travaux, ce

dernier a été définitivement fermé le 15 juin 2026.

Ces aménagements d'envergure, réalisés conjoin-
tement par la ville et 'EPT Grand-Orly Seine
Bievre, visent a lI'amélioration du cadre de vie, la
sécurisation des déplacements et la valorisation
des espaces urbains. Le projet prévoit notam-
ment la création de pistes cyclables sécurisées et
de nouvelles zones de stationnement enherbées.
Une végétalisation est prévue avec I'implantation
d'arbres. La reconfiguration de la chaussée et des
carrefours permettra par ailleurs de fluidifier la

circulation sur cet axe majeur de la commune.

.‘ Retrouver tout le détail et I'évolution de ces
travaux sur www.morangis91.com.

FERMETURE TEMPORAIRE DE LA DECHETERIE

Le Siredom a engagé des travaux de
modernisation de 'écocentre de Morangis afin
d'améliorer son fonctionnement et de renforcer
son réle dans I'économie circulaire. Dans le
cadre de ce chantier une fermeture totale de

la déchéterie est prévue de septembre 2026 a
février 2027 inclus. Au cours de cette période,
les décheteries de Nozay, Ris-Orangis, Athis-
Mons, Montgeron, Sainte-Geneviéve-des-Bois et
Saint-Michel-sur-Orge seront ouvertes 7j/7.

" Plus d’informations : www.morangis91.com
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LE PARC SAINT-MICHEL DEVOILE UI'I NOUVEL ECRIN DE ﬂﬂTURE

Depuis le 27 mai 2026, les Morangissois peuvent profiter pleinement du réaménagement de
la partie arborée du Parc Saint-Michel. Ce projet a été pensé pour renforcer a la fois la qualité
paysagere du site, la biodiversité et le confort de promenade.

Concu comme une véritable balade au fil de
la nature, le parc propose désormais plusieurs
ambiances complémentaires, chacune offrant des
usages et des points de vue différents. Un chemi-
nement harmonieux et une palette végétale cohé-
rente assurent I'unité de I'ensemble.

Des bancs gabions viennent ponctuer le parcours
et invitent a faire une pause au coeur de cet envi-
ronnement préservé.

Un cheminement en tonte différenciée conduit
les visiteurs vers un théatre de verdure composé
de bancs courbes orientés vers le kiosque. Cet
espace convivial, largement ouvert sur le paysage,
renforce le dialogue entre patrimoine architectu-
ral et nature.

Vous pourrez découvrir un verger champétre
développé autour des alignements d'arbres exis-
tants et enrichi de nouvelles plantations de pom-
miers et de poiriers. A leurs pieds, une prairie
mellifere favorise la présence des insectes pollini-

sateurs et participe au développement de la bio-
diversité locale. Dans le prolongement du verger,
un jardin écologique a été aménagé comme un
espace dédié a I'observation et a la sensibilisation
a la biodiversité. Des massifs variés rythment la
promenade, tandis qu'un chemin tondu permet de
découvrir la végétation au plus prés.

Des panneaux pédagogiques permettront aux
visiteurs de mieux comprendre les richesses éco-
logiques du site et les enjeux liés a leur préserva-
tion.

Enfin, l'allée principale a été entiérement reprise
avec un revétement en stabilisé afin de faciliter les
déplacements des poussettes et des personnes a
mobilité réduite.

Avec ce nouvel aménagement, le Parc Saint-Mi-
chel affirme pleinement sa vocation de lieu de
promenade, de détente et de sensibilisation a la
nature pour tous les habitants.
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UERS UN PARCOURS DE SOINS

&5 Maris
MomNWs

»
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ET D'AIDE A DOMICILE S\mPHHE

Afin de répondre a la réglementation en vigueur et d'améliorer la coordination des soins et de
'accompagnement a domicile pour les peronnes agées, ’ASSAD et 'AFAD IDF engagent a partir
de septembre 2026 une collaboration renforcée, qui conduira a une fusion prévue en 2030.

a Loi de financement de la Sécurité sociale
de 2022 prévoit la fusion des services d’aide
et d'accompagnement a domicile (SAAD), des
services de soins infirmiers a domicile (SSIAD)
et des services polyvalents d'aide et de soins a
domicile (SPASAD), afin de créer une catégorie
unique : les services autonomie a domicile.

LAssociation Savinienne de Soins a Domicile
(ASSAD) va prochainement se rapprocher de 'Aide
Familiale 3 Domicile Tle-de-France (AFAD IDF). LAS-
SAD assure des soins infirmiers a domicile a Moran-
gis, Savigny-sur-Orge et Juvisy-sur-Orge, tandis que
I'AFAD IDF propose des services d'aide a domicile
dans la Région.

Dés septembre 2026, les deux structures propo-
seront un Guichet unique commun pour la prise
en charge des personnes agées, dépendantes ou
en situation de handicap.

Lors des prises en charge communes, les équipes
se coordonneront pour organiser les visites et
les bénéficiaires n'auront plus qu'un seul interlo-
cuteur, ce qui simplifiera le parcours de soins et
améliorera la qualité de la prise en charge.

LAFAD IDF tiendra également une permanence les
lundis et jeudis aprés-midi dans les locaux de 'AS-
SAD, 3 rue Pierre Brossolette a Savigny-sur-Orge.

Les usagers resteront toutefois libres de choisir
le service d’aide a domicile qu'ils souhaitent faire
intervenir.

JOURNEE PORTES OUVERTES

Ce nouveau Service Autonomie a Domicile
(SAD) organise a la rentrée de septembre
une journée portes ouvertes a destination
de ses partenaires, des professionnels de
santé et du social ainsi que du public. Ce
sera l'occasion de rencontrer les équipes.

& Jeudi 17 septembre / 12h-17h
3 rue Pierre Brossolette
Savigny-sur-Orge
Contact :

Soins : 01 69 05 77 32
Aide : 01 69 38 08 08

) Afad

PREVENTION CANICULE : Vous étes agé de 65 ans et plus, en situation de handicap ou de santé fragile

Les personnes dgées, en situation de handicap ou de santé fragile peuvent s'inscrire sur le registre communal des personnes
« vulnérables ». Ce registre permet de localiser les personnes isolées pouvant étre en difficulté, notamment en cas de canicule, afin de leur
proposer une aide adaptée si nécessaire.

NOM
TELEPHONE
ADRESSE
Je désire étre contactée) [INON Cloul

INSCRIPTION VIA CE COUPON A REMETTRE A LEDS MARIE-AMELIE LE FUR - 10 AV. DU GAt WARABIOT - 01 64 54 28 30
ou en ligne sur www.morangis91.com - Retrouvez toutes les informations sur le site sante.gouv.fr

PRENOM
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Séniors =

BANQUET |
0U COFFRET DE FIN D'ANNEE ?

La Municipalité offre a chaque Sénior moran- |
gissois un coffret gourmand de fin d’an-
née ou leur propose pour 2027, un déjeu-
ner lors d’'un banquet-spectacle le 18 ou le
19 janvier 2027 au cabaret « La Chouette » (il
a Cernay-la Ville (78).

Merci de renseigner votre choix avant le 1¢
octobre, via le coupon-réponse a remettre

L'inscription au banquet et au coffret est a renouveler chaque
année. Les séniors qui viennent de féter leurs 65 ans et les nou-
au Guichet Uniq ue de la mairie. veaux arrivants doivent fournir une piéce d’identité et un justifica-

— tif de domicile. Ces documents sont gi fgumir uniquement lors de
Nombre limité de places. votre 1 inscription.

Date d'inscription : ....../....../2026 [ Monsieur et Madame ou [1Mme ou [1M.
Souhaite(nt) un seul choix possible L1COFFRET OU [IBANQUET le [ 118/01 oule[]119/01

e NomdeM.: Prénom de M. ittt eetesaeeseenees
e Nom de Mme: CPrénom de MM ettt eeeeeeeens
Date de naissance M., Loveveerenann, YA Mme: ............. YA Lovveeeevannns
AAATESSE ettt ettt ee e et e ste et st essesstetesstestesseest st asseest st esntast et eestsnteeseentsnssestsntenseestsnsenseentensensesntensesstons
Tél VLAl 2 et e e e e ea e e e e st eeaee

POUR LE BANQUET : Point de rendez-vous n° :

POINTS DE RAMASSAGE ET LIEUK DE RENDEZ-UOUS POUR LE BANQUET

1. Espace Pierre Amoyal 6. Rue Lavoisier (angle av. de la Cour de France)
2. Av. de la Croix Boisseliére (angle rue Voltaire) 7. Av. de la Cour de France (angle rue Pierre Curie)
3. Place de la Résistance Francaise 8. Place Gabriel Fontaine
4. Rue de Juvisy (angle de I'avenue des Templiers) 9. Centre Pierre Loti
5. Avenue de Charaintru 10. Place de Verdun
(angle av. de la Cour de France) 11. Impasse des Erables (angle rue G Leclerc)
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SOPHIE DESJARDINS,
LA DANSE A CEUR ET A CORPS

Sophie Desjardins a fait de la danse son repére, sa boussole. Aujourd’hui, elle partage sa
passion a travers des cours collectifs, individuels et des ateliers de danse-santé.

epuis son plus jeune age, la danse fait par-
tie de sa vie. Elle débute a 6 ans par la danse
classique. Elle délaisse ensuite cette passion
pour s'orienter vers une carriére d’assistante
de direction, avant de renouer pleinement avec la
danse a I'age de 28 ans. Son talent est vite remarqué
et elle commence a enseigner sur son temps libre.

Attirée par la danse sportive, elle participe a des
compétitions nationales et internationales avec
son partenaire de I'époque. Elle est finaliste des
championnats de France 10 danses (combiné
latines et standard) en 2014 et 2015.

Souhaitant donner plus de sens a sa pratique, elle
se forme a la danse-thérapie (médiation artistique
en relation daide) et a la danse adaptée aux seniors,
aux personnes en situation de handicap ou atteintes
de troubles cognitifs et sensoriels, leur permettant
ainsi de s'exprimer a travers leur corps par des mou-
vements dansés.

En 2023, elle décide de se consacrer entierement a la
danse. Elle est certifiée par le dispositif Prescri’form
pour 'Activité Physique Adaptée sur ordonnance et
développe des ateliers axés sur le bien-étre pour des
personnes avec des pathologies chroniques.

En 2024, elle crée sa société Créations Danse
Santé. « J'aime apporter du bonheur aux gens et du
bien-étre par la danse. Elle stimule la mémoire, la
créativité, la coordination, développe les capacités
motrices, crée du lien social, apporte des bienfaits

physiques et psychologiques. C'est une approche trés
compléte », explique-t-elle.

Pour un public plus large, elle enseigne les danses
de couple (danses de salon, rock, salsa, west coast
swing...) et crée des chorégraphies sur mesure
(ouvertures de bal de mariage, galas, anniversaires...).

Elle a récemment repris le chemin des compéti-
tions et de la danse sportive avec un nouveau par-
tenaire, Marc Bouvier, accompagnée de sa coach
de longue date, Séverine Asnar-Mourad. Le duo
réalise une belle entrée en compétition cette sai-
son, atteignant plusieurs finales nationales et régio-
nales, avec comme objectif en 2027, les champion-
nats régionaux et nationaux des 5 danses latines
(Samba, Cha cha cha, Rumba, Paso Doble, Jive).

«J'ai a ceeur de transmettre ma passion, d'étre au contact
des gens, de leur faire ressentir les émotions de la danse,
de les voir évoluer et plus largement de leur faire du bien
avec la danse, la musique et le mouvement. »

AN <

" Rejoindre A2 Danses & Loisirs :
Sophie Desjardins - 06 85 04 27 27
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L'ESCRIME, UN SPORT A LA POINTE

=

Avec environ 80 adhérents chaque saison, le Cercle d’Escrime de Chilly-Mazarin / Morangis
(CECMM) est un club phare dans le département depuis déja 50 ans. Chaque semaine, petits
et grands s’initient et se perfectionnent au fleuret ou a I'épée, deux des quatre armes que
compte la pratique (avec le sabre et le sabre laser).

« Nous possédons une école d’escrime pour les 6-8
ans, une section perfectionnement et compétition
pour les 9-15 ans et une section adulte tout niveau,
accessible des 16 ans du débutant au confirmé »
expliqgue Yann Poulin, enseignant au club depuis
maintenant 29 saisons. « Lobjectif pour les plus
jeunes est d’acquérir la motricité, les réflexes et la
concentration nécessaires a notre sport. Nous axons
le travail sur la technique et la stratégie afin que nos
adhérents qui le souhaitent puissent participer aux
compétitions organisées par la Fédération Francaise
d’Escrime. Le sport peut se pratiquer de facon com-
pétitive, mais il ne faut pas négliger également la par-
tie loisirs et épanouissement ».

Afin de démocratiser l'escrime, le club préte le
matériel a tous les débutants et, dés la 2¢ année,
les adhérents ont la possibilité de louer du matériel
a faible coGt ou d’en acheter d'occasion en interne.

Depuis l'an dernier, Sylvain Colombert, président
du CECMM et son équipe de bénévoles font du
club un partenaire clé du Comité départemental
d'escrime de I'Essonne, en accueillant réguliére-
ment les stages élites fleuret de - de 13 ans et en
organisant chaque saison des épreuves officielles.

Depuis sa création, le club a brillé, tant au niveau
départemental que national. Il est soutenu par les
municipalités de Morangis et de Chilly-Mazarin,
avec lesquelles il collabore pour la mise en place
d'initiations gratuites.

Le club posséde également une section escrime
artistique, La Garde des Lys, entrainée par Fabrice
Linque. Depuis 2016, elle est reconnue au niveau
international, avec 2 titres de champion du monde
et 1 titre de vice-champion du monde (champion-
nat tous les 4 ans).

" Rejoindre le Cercle d'Escrime :
Yann Poulin - 06 31 35 53 09

LA CIE D’ARC MORANGIS / CHILLY
LABELLISEE !

Le club a obtenu le label « Ambition »

et la certification « Compétition » pour
2026/2027, décernés par la Fédération
Francaise de Tir-a-I'Arc. Ces distinctions
reconnaissent son engagement, ses
performances sportives, la qualité de
I'encadrement, I'organisation dévénements
et l'accueil de tous les publics, tout en
valorisant le respect des réegles et le projet
fédéral.

& CMOM Tir-a-l'arc
Alexandre Chrétien - 06 23 09 85 40
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Environnement

3,8% D'ECONOMIES DENERGIE

SURTAN

ACTEE

CUBE
VILLE

Durant un an, la ville s’est engagée a faire des économies d’énergie en participant au challenge ACTEE

Cube Ville, subventionné par la Métropole du Grand Paris.

Ce concours national est organisé afin que les
communes s’engagent a réduire leur consomma-
tion énergétique dans les batiments municipaux

sans travaux lourds.

Sept batiments municipaux morangissois étaient
inscrits dans cette aventure (Mairie / Espace Pierre
Amoyal, Pavillon Communication, Espace Pierre Loti,
Maison de la petite Enfance, Gymnase Claude Bigot,
Centre Technique Municipal, et Espace Saint-Mi-
chel), soit une superficie de 2 297 m? au total.

Le défi a été lancé en juin 2025 3 Morangis avec
un « diagnostic énergétique en marchant » de
certains espaces de la mairie, ce qui a permis de

mettre en lumiére certaines pratiques concernant

I’éclairage, les objets branchés ou encore la venti-
lation de ces lieux.

Durant toute la durée du challenge, campagne
d’affichage, défis et jeux ont permis de sensibiliser
les agents et de faire de chacun un acteur de cet
engagement environnemental.

La ville a ainsi pu réaliser
3,8% d’ éconowmies énergie
sur cette période.

Une belle performance et des écogestes adoptés
que la ville s’engage a poursuivre. La Municipalité
remercie tous les agents pour leur mobilisation.
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Commerces /artisanat

A MORANGIS, DES PROJETS, DES EMPLOIS,

UES ENVIES D'ENTREPRENDRE

Depuis plus de 30 ans, Initiative Essonne fait grandir I'économie locale aux

éseau
Initiative
NOTRE PROJET, AIDER LE VOTRE

cotés des Morangissois qui osent créer, développer ou reprendre une entreprise.

Le centre sportif Gigafit, I'entreprise informa-
tique Deimos, la salle de crossfit Shinsekai récem-
ment ouverte... Ces enseignes que vous croisez
a Morangis ont un point commun : des Moran-
gissois ont osé se lancer et Initiative Essonne les
a accompagnés et financés. Sur les 5 dernieres
années, 8 projets ont été soutenus, 22 emplois
créés ou maintenus - et toutes ces entreprises
sont encore en activité.

Qui est Initiative Essonne ?

Association d'intérét général créée en 1997, membre
du réseau Initiative France (1° réseau associatif d'ac-
compagnement et de financement des entrepreneurs),
Initiative Essonne aide les porteurs de projet du
département a concrétiser leur envie d'entreprise
- quel qu'il soit : commerce, artisanat, services, pro-
fession libérale, restauration, innovation...

Un coup de pouce financier décisif

Deux leviers indissociables : un accompagnement
humain personnalisé, avant, pendant et aprés le
lancement de l'activité et un prét d'honneur a
taux zéro (sans intérét ni garantie personnelle). I
renforce I'apport personnel, finance la trésorerie
de départ et a un effet levier x7 dans I'obtention
d’un prét bancaire.

e Création - jusqu'a 25000 €
e Reprise - jusqu'a 70 000 €

e Croissance (entreprise de moins de 7 ans)
jusqu'a 75 000 €

Achaque étape, un accompagnement bienveillant :
un chargé d'affaires dédié, une mise en réseau
avec les partenaires de la structure (banques,
experts-comptables, chambres consulaires...), des

formations et des événements. Vous n’étes plus
seul face a votre projet !

Un engagement bénévole

Initiative Essonne, c'est aussi 200 bénévoles
(chefs d'entreprise, experts-comptables, ban-

quiers, anciens cadres dirigeants) qui donnent de
leur temps pour parrainer les entrepreneurs et
siéger dans les comités d’agrément. Si vous avez
une expérience a transmettre, rejoignez-les.

Entreprises de Morangis : et si vous participiez a

la dynamique du territoire ?

Le modéle de I'association repose sur la solidarité
économique locale. Au-dela des fonds publics, le
soutien des entreprises du territoire est essen-
tiel pour continuer a financer les entrepreneurs
essonniens.

En tant que chef d'entreprise, vous pouvez agir !
Soutenez Initiative Essonne en devenant mécene
(60% de réduction d'impét).
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Au fil de I'info

MINISTERE
DE

L'INTERIEUR

OPERATION
TRANQUILLITE
VACANCES

TRANQUILLITE
UACANCES

Partez en vacances en toute tranquillité

en souscrivant a I'opération Tranquillité
Vacances aupres du commissariat de
Savigny-sur-Orge. Ce dispositif assure une
surveillance de votre domicile lors de votre
absence grace aux passages réguliers des
effectifs de la Police nationale et de la Police
municipale devant votre habitation au cours
de leurs patrouilles quotidiennes. Afin de
prévenir les cambriolages, il est important
d’'observer les précautions suivantes avant
votre départ : bien fermer les portes,
fenétres et volets ; faire vivre votre
logement en demandant a un voisin d’ouvrir
les volets en journée ; ne laisser pas d’outils
et/ou objets dans le jardin qui pourraient
faciliter les escalades et/ou dégradations ;
ne jamais indiquer sur les réseaux sociaux
vos périodes d’absence ; placer vos objets
de valeur en lieu s(r.

PARTAGES Sl X0

o Cultivez vos fruits & légumes

¢ Partagez des moments de convivialité
o Tarif : 2| € / mois

o Parcelles de 8m?

* Matériels collectifs

Demande d’inscription ou d’informations
sur info@fermedes7lieux.fr

Accompagnement par Cueillette Urbaine
Formation & Ateliers

97 Av. de 'Armée Leclerc, 91420 Morangis

Envie de découvrir si vous avez la
main verte ? La société Cueillette
urbaine propose un jardin partagé
composé d'une 602" de parcelles
aux jardiniers amateurs au 97
avenue de '’Armée Leclerc. Chaque
parcelle, d’'une superficie de 8 m? est
proposée a la location pour un loyer
mensuel de 8€ afin de cultiver fruits,
légumes et plantes aromatiques dans
un cadre agréable et convivial. Ces
parcelles sont intégrées dans un site
plus vaste de prés de 8 000m?

dédié a l'agriculture urbaine et
exploité par Cueillette urbaine. Il
comprend également une serre de

production professionnelle, un verger

et un espace de vente directe. Cette
initiative s'inscrit dans le cadre du
projet Ressources Toit, lauréat de la
consultation Inventons la Métropole
du Grand Paris, dont l'objectif est
de proposer des solutions urbaines
innovantes et durables, notamment
en faveur de la transition écologique
et du développement durable.
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COMPTOIR DES DONS
GROUPE ADP

Le Groupe ADP lance la
plateforme digitale et solidaire

« Comptoir des dons », qui
propose gratuitement des
équipements professionnels
pour les associations et
organismes d'intérét général
proches des aéroports parisiens.
Les structures éligibles peuvent
réserver en ligne les ressources
disponibles, puis venir les retirer
sur place, dans un local logistique
dédié. Bureaux, chaises,
armoires, matériel informatique...
connaissent ainsi une seconde
vie auprés des associations,
collectivités, établissements
scolaires ou sociaux a but non
lucratif. Cette initiative vise a
soutenir le tissu associatif local
tout en réduisant le gaspillage.

" Commiissariat de Savigny-sur-Orge
0169 122950

" Inscription et informations :
info@fermedesZlieux.fr
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" Pour découvrir la
plateforme et s’inscrire :
comptoir-des-dons.mytroc.pro
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LA REGION DONNE
LA PAROLE AUR 15-25 ANS

Dans la perspective d'Assises de la jeunesse en
septembre 2026, la Région demande aux 15-25 ans :

« Comment vous aider a vous épanouir pleinement et
construire votre avenir en ile-de-France ? ». Quelle que
soit votre situation, étudiant, apprenti, en recherche
d'emploi, que vous viviez en ville ou a la campagne,
chacun peut soumettre ses idées en ligne et contribuer
ainsi a batir une politique régionale a la hauteur des
aspirations des jeunes sur les thémes du logement, de
I’emploi, de la santé, de la formation... Vous pourrez
également réagir aux propositions faites par les autres,
ouvrant ainsi un dialogue constructif. Les propositions
alimenteront ensuite une feuille de route régionale
ambitieuse en faveur de la jeunesse. Cette consultation
est ouverte jusqu'au 26 juillet 2026.

i~

Essonne

TERRE D'AVENIRS

BIEN GRANDIR
AUECLES MOTS

Bien Grandir avec les mots est le theme de la
grande cause de I'Essonne 2026.

Cette action vise a sensibiliser les parents, les
professionnels et le grand public a I'importance
des échanges, de la lecture et de la parole
partagée deés les premiers mois de la vie. Les
premiéres années sont en effet charniéres car
c'est a cet age que la plasticité du cerveau est
la plus forte, et que se construisent les bases
du langage oral. Lobjectif est donc d’agir dés la
petite enfance pour donner a chaque enfant les
mémes chances de bien grandir, comprendre,
s'exprimer et apprendre. De nombreux

acteurs du territoire sont mobilisés (services
départementaux, centres de protection maternelle
et infantile (PMI), créches, assistants maternels,
relais petite enfance (RPE), maisons d'assistants
maternels (MAM), médiathéques, associations

et structures culturelles) a travers des ateliers,
actions, accompagnements...

.’ www.iledefrance.fr
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Le 15 mars dernier, 68,8 % des Morangissois ont
fait le choix de reconduire notre équipe « Passion
Morangis, Agir vraiment encore et toujours pour
vous » dés le 1° tour des élections municipales et
de renouveler notre contrat de confiance pour les
six prochaines années. Un choix qui nous honore
et nous oblige, mais qui traduit une volonté claire :
poursuivre le travail engagé depuis plus de six ans
au service de notre ville et ses habitants. Avec
I'appui d'une administration attachée au service
public et d'élus engagés, compétents et issus d’ho-
rizons variés, nous continuerons d’agir pour faire de
Morangis une ville inclusive, protectrice, accessible
et attractive, et pour porter la voix des Morangissois.
C’est avec responsabilité que nous agirons, dans le
respect de I'équilibre budgétaire de la commune. Le
budget 2026, voté en avril dernier, en est la preuve :
nous poursuivons des investissements importants
- déploiement de la vidéoprotection, études pour
la nouvelle salle multi-activités place de I'Europe,
rénovation du skate-park, entretien des écoles -
tout en maitrisant les dépenses de fonctionnement
et en maintenant la qualité de notre service public
de proximité. Convaincus de I'importance de la par-
ticipation citoyenne, nous continuerons a la déve-
lopper sous de nouveaux formats. En juin dernier,
la troisieme édition du repas citoyen a été I'occasion
d’échanges riches entre élus et habitants. Les comi-
tés de quartier seront relancés, un sixiéme quartier
sera proposé et une permanence du Maire et des
élus de la majorité sera mise en place des le 16 sep-
tembre, une fois par mois, dans les différents quar-
tiers de la ville, sans rendez-vous, avec pour objectif
d’'accompagner les Morangissois. Vous I'aurez com-
pris, c’est avec la méme détermination et la méme
écoute que nous continuerons d’agir pour Morangis
et les Morangissois.

o Elus de la liste : 06 30 11 03 43
« Passion Morangis, Agir vraiment
et toujours pour vous »,
www.passion-morangis.com e
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Nous tenons a adresser un sincére remerciement
a toutes celles et ceux qui nous ont accordé leur
confiance lors des derniéres élections municipales,
scrutin marqué par une abstention importante. Le
débat démocratique va pouvoir pleinement s’expri-
mer au sein du conseil municipal. Notre groupe a
fait le choix d’'une opposition active, constructive et
exigeante. A chaque conseil municipal, nous inter-
venons, questionnons, analysons et demandons des
explications lorsque cela est nécessaire. Les récents
actes de vandalisme, notamment au dojo de la com-
mune, ont profondément choqué. Les Morangissois
ont le droit de vivre en sécurité, de circuler serei-
nement, de voir leurs enfants grandir dans un envi-
ronnement apaisé et de profiter d'espaces publics
respectés. Face a cette réalité, nous continuerons a
défendre l'autorité, le respect des regles, la sécurité
et la priorité donnée aux habitants qui travaillent,
paient leurs impots et respectent les lois de la Répu-
blique. Cela suppose du courage politique, de la
lucidité et la volonté de défendre sans complexe
nos valeurs, notre identité, notre culture, notre
histoire et notre mode de vie. Notre réle est clair :
porter votre voix, soulever les sujets qui comptent,
veiller a ce que chaque décision soit prise dans I'in-
térét général, avec clarté et responsabilité. Nous
serons force de proposition, en travaillant active-
ment sur des sujets essentiels, avec des solutions
concrétes que nous souhaitons porter au débat en
conseil municipal afin qu'elles puissent étre parta-
gées et adoptées dans I'intérét de tous. Nous serons
présents, engagés, vigilants, a votre écoute, pour
défendre vos préoccupations avec détermination.
Notre engagement est total, et il le restera.

o Elus de la liste : « Rassemblement pour Moran-
gis » Dominique Hérault, Jean-Marc Mialet, Syl-
vie Pitis, Stéphane Kuster et Amel El Baklouti e



CONSEILS MUNICIPAUR

DES CONSEILS MUNICIPAUK

CONSEIL MUNICIPAL
« DU 18 FEVRIER

Le Conseil municipal a pris acte,
a l'unanimité, de la tenue du Dé-
bat d'Orientation Budgétaire
pour l'exercice 2026. Ce débat
s'appuie sur le rapport d'orien-
tation budgétaire présenté aux
élus, conformément aux obliga-
tions légales.

A la majorité (26 pour, 3 contre),
le Conseil municipal a autorisé
Madame le Maire a modifier la
répartition des crédits entre
chapitres du budget pour 2026.

Ces ajustements sont limités a
7,5 % des dépenses et excluent
les crédits liés au personnel,
conformément au cadre légal en
vigueur.

« CONSEIL MUNICIPAL
DU 21 MARS

Au cours de ce Conseil munici-
pal d'installation, Mme Brigitte
Vermillet a été élue maire a la
majorité absolue au 1° tour de
scrutin, avec 28 voix. Mme Do-
minique Herrault en obtient 5.

Le nombre d'adjoint au maire
a été fixé a 8 (Pour 28, Absten-
tion 5). Seule la liste « Passion
Morangis Agir, encore et tou-
jours pour vous » a présenté
une liste de candidats. Ont ainsi
été élus en qualité d'adjoints au

L'ensemble des procés-verbaux des conseils
municipaux sont consultables sur :
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PRINCIPALES DECISIONS

maire dans l'ordre du tableau :
Mme Quynh Ngo, M. Robert
Ally, Mme Philoméne Pinto, M.
Cyril Poissonnier, Mme Marie
Hamidou, M. Jean-Jacques Le-
grand, Mme Jeannette Brazda,
M. Pascal Leroy (28 voix expri-
mées, 5 bulletins blancs ou nuls).

Mme Quynh Ngo a également
été élue conseillére territoriale
de la ville de Morangis au sein de
I'Etablissement Public Territorial
Grand-Orly Seine Biévre (Pour
: 28, abstention : 5). Elle siégera
aux cotés de Brigitte Vermillet.

Le Conseil Municipal, a fixé a
6 le nombre de Conseillers Mu-
nicipaux siégeant au Conseil
d'Administration du CCASeta 6
le nombre de représentants de
la société civile (Pour : 28, abs-
tention : 5).

e CONSEIL MUNICIPAL

DU 13 AVRIL
Au cours de cette séance, le
Conseil municipal a délégué

31 de ses attributions au maire
(Pour : 28, Abstention : 5).

Suite a la reprise anticipée des
résultats de I'exercice 2025, le
Conseil Municipal a décidé d’af-
fecter: 591 112,19 € en recettes
d’investissement au compte 001
et 1943 298,18 € en recettes au
compte 1068 d'investissement.
(Pour : 28, Contre : 5).

PROCHAINS
CONSEILS MUNICIPAUX

LUNDI 22 JUIN ET
21SEPTEMBRE - 19H30

Considérant qu'il est proposé de
ne pas les augmenter, les taux
d'impo6ts directs locaux a per-
cevoir au titre de I'année 2026
sont les suivants : TFB : 34,46%,
TFNB : 32,30% et TH : 20,69%.

Le budget primitif 2026 a été
adopté. La section de fonction-
nement s'équilibre en recettes
et en dépenses a 26 231 758,
91€. La section d'investisse-
ment s'équilibre en recettes et
en dépenses a 6 089 533, 61 €.
(Pour : 8, Contre : 5).

A l'unanimité, le Conseil munici-
pal a aussi attribué les subven-
tions suivantes :

e 523 250 € aux associations
e 425000 € au CCAS

e 108 264,27 €
a la Caisse des Ecoles

Enfin le Conseil municipal a pro-
cédé a I'élection ou la désigna-
tion des membres.

des conseils d’administration du
CCAS, de la Caisse des Ecoles,
du lycée M. Yourcenar et du
collége M. Vignaud, de la Com-
mission d’Appel d'Offres, des re-
présentants de la commune au
sein du SIPPEREC et de la MJC
Relief. Le détail est a retrouver
sur www.morangis91.com.
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PERMANENCES

HOTEL DE VILLE

© BRIGITTE VERMILLET, o MAISON DE L'ESSONNE 12 avenue de la o POLICE MUNICIPALE o ELECTIONS
MADAME LE MAIRE, 0160919191 gfzgg';:“e BP?i g 0164 54 28 01 01645428 14
orangis Cedex P .
. DIRECTION GENERALE ENFANCE EDUCATION
Re%?t6il;2e;g;i-vous © PROTECTION LCHUEC e i (.)1 64 54 28 07 (.)1 64 54 28 65
f':‘a damelomaire® MATERNELLE ET INFANTILE Fax 01 69 09 63 01 ”
morangis91.com Les centres les plus mairie@morangis91.com o COMMuNICATION o ENFANCE PERIET
gIs7 L. proches sont: www.morangis91.com 0164 54 28 57 ERTRASCOLAIRE
VICE-PRESIDENTE DU o Chilly-Mazarin o HORAIRES D'OUVERTURE ~ © ETATCIVIL - CIMETIERE 01645428 66 )
CONSEIL DEPARTEMENTAL °1$6°.92 e °°o Lundi et Mardi: 01 64 54 28 02/03 o JEUNESSE/CITOYENNETE
ENCHARGEDUPATRIMOINE 5080V 8¢ 8h30/12h o SERVICE REGIE 0164 54 28 50
DEPARTEMENTAL 6 bis rue de Morsang ::h30/:Zh::30/12h 0164 5498 60 o PETITE ENFANCE
Recoit e i ereredt: Lun. 9h45/12h et 0164542845
B e CEURACEUR Jeudi: 8h30/12h 13h30/17h15 o RESSOURCES HUMAINES
bvermillet@cd-essonne.fr 13h30/18h30 ’
> = A endredi:
© DEPUTE: JEROMEGUED) o SECOURS POPULAIRE 13h30/17h30 etish30/azhts, o SERVICES TECHNIQUES
. jeu. 8h45/12h et 01 64545240
Pern‘jan.ence.s en mairie le Zin:fgllsoé » Samedi: 8h30/12h 13h30/18h15, o SPORTS
:inec:g:;jse:edlti‘:ncbhrzq;&(s o CABINET DU MAIRE mer. et sam. 8h45/11h45 01 64 54 52 19
. o LACHAMBRE DES 0164542871 o SERVICE URBANISME o CULTUREL
NOTAIRES DE L'ESSONNE o CCAS ST 01 64 54 28 56
Consultations gratuites 0164542830 Fermé au public le mardi o ANIMATION LOCALE
aEvry-0160780127 o SERUICE SENIORS aprés-midi. ET VIE ASSOCIATIVE
01 64 54 28 20 o FINANCES 01 64 54 28 53
0164542806
o KHADIJADAFAALLAH ASHAG QUL L o DANIELLE DUMIAIL
P ET OUSMANE NIOKANE NEE LESTANG
pa 21 avril 2026 :
| [ s BOLFOLSS O 18 avril 2026 15 février 2026
NAISSANCES ° : o CLEMENCE DELAUNAY :
o evrier
o SAFIA MESSELEM o SYLUIA UALENTIN ET 18 avril 2026
;SJ:!FEF}"GE ggf;ﬂ 22 avril 2026 RICHARD SOUPRAMANY o MATWENN THOMAS ;:'f“!"ﬂ_ P"ggl{;gm'
evrier . A evrier
o CHLOE CARLEJO 20 décembre 2025 ET Yl.l-\ll.ﬂ CATERO ’
o AUA-MAHALYA DILOU 23 avril 2026 o CHRISTELLE DERAIN 25 avril 2026 o JEAN-CLAUDE PERUS
PACKA PEMOLLET ET MICHAEL MESSEAU o KAREN CHARYA 5 mars 2026
6 mars 2026 o ELIZYOGONCALVES 20 décembre 2025 ET YORGO HABER
25 avril 2026 . . o SERGE ENGRAND
o UIKTORIA RIBEIRO DUTHEIL o DEBORAH LE TARNEC 2 e AU2S 6 mars 2026
17 mars 2026 o HEYLIEBUTES DIAS ETREMILAGADEC o AWA BA BODIAN ET
< SRl 26 avril 2026 20 décembre 2025 CHERIF MALEYNI SANE o JOFFREY MAURON
) . 6 avril 2026
7 e A o LEIANA CANCRELAT o SOPHIE MESSEAU 16 mai 2026 v
28 avril 2026 ETBRUNO MAURICE o DANIELE FELOUR
o NAFISSATOU SARR HEAUEN HAARA 20 décembre 2025 NEE HURVOIS
i ° ; q
7 aviil 2026 il o STEPHANIE VALETTE RN A
o HENRIMORIAMEZ ET FREDERIC HOURI o LUCAS COPIN
8 avril 2026 o ACHRAF-JOUD BETTAYEB 20 décembre 2025 2 mai 2026
4 mai 2026
o DRYSS SAINT FORT TANESY o JUSTINE MUNOZ o DANIELLE JOYEUK NEE PUJO
9 avril 2026 o 1UYRAYMOND ETHOFFO AKABE 16 octobre 2025
RELTEMIM 8 mai 2026 7 mars 2026
[ ] " =
0 uri 2026 T o GWENAELLE . P@TR‘ICH FREBOURG
10 mai 2026 BELLEGUEULLEETGAZIAYER | 8 février 2026 Les déclarations
o KACYMDESMARAIS 1eravril 2026 o BISE préalables sont
- o AVOUB GHANNOUDI GISELE BLANCHARD
16 avril 2026 . ° UIRGInIE Pns UIER nEE [:OU"_LETTE consultables sur le
15 mai 2026 Q ) .
o LOUIS BOURDEAU ET JOSSELIN REBERGUE 11 février 2026 site de la ville :
16 avril 2026 11 avril 2026 www.morangis91.com

rubrique : urbanisme
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DU MAIRE
ET DES ELUS

DE LA MAJORITE

SANS
RENDEZVOUS

AL

MORANG S
=
&

Rendez-vous hors permanences : 01 64 54 28 38

www.morangis91.com

6000

N1 mairie@morangis91.com

POUR FACILITER VOTRE QUOTIDIEN,
RETROUVEZ TOUTES LES
INFORMATIONS AVEC IMAGINA

Pharmacies de garde,
Démarches administratives,
Associations,

Menu cantine,

Offres d'emploi,
Entreprises,

Bornes... moranlis
P

N
Y

IMAGINA

PRE———
[ I'App Store

BISTRONOMIC

aison avec des produits frais et d
livrés directement chez vous ou au bureau.

A PARTIR DE "\

p. LE PLAT

CHAQUE JOUR,
2 PLATS CUISINES MAISON PAR JOUR,
SOIT DIX PLATS DIFFERENTS CHAQUE SEMAINE.

{
RODUITS FRAIS

MORANGIS
Livraison gratuite
sur Morangis

PLATS DU JOUR

2 plats cuisinés chaque jour
du lundi au vendredi

(soit 10 par semaine)

-

PLAT SEUL

A8

ENTREE + PLAT

Fait maison ou

PLAT + DESSERT
Fait maison

+4 €

en supplément

ENTREE + PLAT
+ DESSERT

Fait maison

18 €

BOISSON (33c)

Eau, soda ou jus

A PARTIR DE

1,50 €

en supplément

COMMENT CA MARCHE ?

o £h

JE SUIS LIVRE
A domicile, au bureau
ou pour vos
événements.

S —
o JE CHOISIS e T
MES PLATS ”

Chagque jour, JE COMMANDE
2 plats cuisinés proposés FACILEMENT
du lundi au vendredi. En ligne ou

par téléphone.

POURQUOI NOUS CHOISIR ?

W

CUISINE MAISON
Des recettes
gourmandes et
créatives préparées
chague jour.

& © R
(AR
PRODUITS FRAIS LIVRAISON GRATUITE ADAPTE A TOUS
Sélection rigoureuse SUR MORANGIS Particuliers, seniors,
de produits frais, A domicile, au bureau

locaux et de saison. et pour vos
événements.

entreprises...
MNous nous adaptons
a vos besoins.

COMMANDEZ
e

LEN Jid! PAR TELEPHONE

06 14155118




EVENEMENTS

AOUT

MORANGIS

SORTIES « DETENTE AU PARC

ORI Il SPORT » CINEMA o ATELIERS » FESTIVAL
{]©]inlc/




